FAKULTE VE YUKSEKOKULLAR ASKERT OGRENCi KOMUTANLIGI VE
OGRENCILERI iLE FAKULTE VE YUKSEKOKULLARDAN YETISEN
SUBAYLARA VE ASTSUBAYLARA iLiSKiN YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Bakanlk nam ve hesabina fakiilte, yiksekokul
veya meslek ylksekokullarinda egitim goreceklerin 6n lisans, lisans ve lisansistl egitime
gonderilmeleri ile kaynaklarini, askeri 6grencilige giris sartlarini, kayit ve kabul islemlerini,
egitim ve ogretimle ilgili ilkeleri, stire, sekil ve programlarini, sinif gegme ve bitirme ile subayliga
ve astsubayliga nasip islemlerini, 6grenimle ilgili gérev ve sorumluluklarini, disiplin, askeri
ogrencilikten ¢ikis ve c¢ikarilig, 6zlik haklarina iliskin ilke ve ydntemleri, askeri egitimleri,
Komutanligin teskilati ile organlarini, gorevlerini, fakiilte veya yiksekokulu kendi hesabina
okuyarak mezun olanlar ile yedek subaylik veya yedek astsubaylik hizmetini yapmakta
olanlardan istekli bulunanlarin muvazzaf subayhiga veya muvazzaf astsubayliga
naspedilmelerinde aranacak nitelikleri, yapilacak islemleri, Bakanlik nam ve hesabina fakiilte ve
yliksekokulda ogrenim gordirilen subaylardan ve astsubaylardan Komutanlik biinyesine
alinanlara iliskin islemleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik; Bakanlik nam ve hesabina yurt icindeki Gniversitelerin
fakilte, yuksekokul veya meslek yiliksekokullarinda 6grenim goren askeri 6grencileri, kendi
hesabina okuyarak fakilte ve yiksekokuldan mezun olanlar ile yedek subaylik veya yedek
astsubaylik hizmetini yapmakta olanlardan muvazzaf subayliga veya muvazzaf astsubayliga
gecmeye istekli personeli, usuliine gére alinan yabanci askeri 6grencileri, Komutanlik ile ilgili
diger komutanhk ve kurumlari, Bakanlik nam ve hesabina fakiilte ve yliksekokullarda 6grenim
yaptirilanlardan Komutanlik biinyesine alinan subaylari ve astsubaylari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yoénetmelik; 4/1/1961 tarihli ve 211 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri ig
Hizmet Kanununun 113 (inct ve 114 Gncl maddeleri, 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahli
Kuvvetleri Personel Kanununun 11 inci, 13 {incl, 14 Gnci, 20 nci, 67 nci ve 68 inci maddeleri,
31/7/1970 tarihli ve 1325 sayili Askeri Okullar, Askeri Ogrenciler, Askeri Fabrikalar ve Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanunun ek 2 nci, ek 3 {inci, ek 4 Gncu, ek 5 inci, ek 6 nci, ek 7 nci, ek 8
inci ve ek 9 uncu maddeleri ile 31/1/2013 tarihli ve 6413 sayil Turk Silahli Kuvvetleri Disiplin
Kanununa dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Askeri egitim: Fiziki ve ruhi yapiyr gelistirmek amaciyla ve kuvvetlerin ihtiyacini
karsilayacak sekilde; fakilte, ylUksekokul veya meslek yiksekokullarinda Bakanlik nam ve
hesabina egitim goren askeri 6grencilerin, akademik ders programlari disinda yariyil veya yaz
tatillerindeki uygulamali egitimlerini de kapsayan; kendi nam ve hesabina fakiilte, yiksekokul
veya meslek yiiksekokulundan mezun olmus, subay ve astsubay adayi olarak temin edilmis
personelin nasip 6ncesi aldigi her tirli uygulamal (Degisik ibare:RG-1/8/2024-32619) egitim
ile sinifla ilgili subay veya astsubay sinif okullari temel egitimi ve sinif okullari olmayanlar icin
Ozel askeri egitimi,

b) Askeri 6grenci: Subay veya astsubay vyetistirilmek Gzere muhtelif okul ve
Gniversitelerde okuyan ve resmf bir kiyafet tasiyan 6grenciyi,

c) Bakan: Milli Savunma Bakanini,

¢) Bakanhk: Millf Savunma Bakanhgini,

d) Doktora: Lisansa dayal en az alti yariyillik veya yiksek lisans ya da eczacilik veya fen
fakiltesi mezunlarinca Saglik Bakanhgi tarafindan diizenlenen esaslara gore bir laboratuvar
dalinda kazanilan uzmanliga dayah en az dort yariyillik programi kapsayan ve orijinal bir




arastirmanin sonuglarini ortaya koymayi amaglayan bir ylksekdgretimi,

e) Egitim: Belli bir bilim dali veya sanat kolunda yetistirme, gelistirme ve egitme isini,

f) Egitim ve 6gretim yili: Egitim ve 6gretimin basladigi tarihten, sonraki egitim ve 6gretim
yilinin basladigi tarihe kadar gecen siireyi,

g) Fakilte: Yuksek diizeyde egitim ve Ogretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan,
kendisine birimler baglanabilen bir yliksekoégretim kurumunu,

g) intibak egitimi: Fakiilte ve yiiksekokullar askeri 6grenci adaylarina, askeri 6grencilikte
tabi olacaklari askeri mevzuati tanitmak, temel askeri orf ve adetleri 6gretmek, temel askerf
egitimi yaptirmak ve ilgili branslarinin gerektirdigi temel niteliklere ulagmalarini saglamak lzere
ihtiyag halinde ilk egitim ve 6gretim yili dncesinde verilebilen ve kesin siiresi, esaslari ilgili harp
okulu komutanhginin teklifi Gzerine Rektor onayi ile belirlenen, Komutanlik¢a icra edilecek
egitimi,

h) intibak siresi: Askeri 6grenci adayinin Komutanlk intibak egitimine katilimiyla
baslayan, askerlik andini icmesi ile sona eren siireyi,

1) intibaksizlik: Askeri dégrenci adayinin, intibak siiresi icinde disiplin, egitim ve Rektorliik
tarafindan cikarilacak talimat/esaslar ile belirlenen diger asgari niteliklere ulasmadiginin sirali
en az iki disiplin amirinin ve rehberlik uzmaninin ortak gerekceli kanaat raporu ile tespit
edilmesi halini,

i) Komutanlik: Fakilte ve yliksekokullarda Bakanlik nam ve hesabina egitim géren asker{
ogrencilerin intibak ve askeri egitimlerini veren, 6zliik ve disiplin islemlerini yiriten, baglilig
Bakan onayi ile belirlenen Fakiilte ve Yiiksekokullar Askeri Ogrenci Komutanligin,

j) Konservatuvar: Mizik ve sahne sanatlarinda sanatgi yetistiren bir yiksekogretim
kurumunu,

k) Kuvvet: Bakana bagli Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklarini,

[) Lisans: Ortadgretime dayal, en az sekiz yarnyillk bir programi kapsayan bir
ylksekogretimi,

m) Lisansusti: Yuksek lisans ve doktora ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner
hekimliginde uzmanlik ve sanatta yeterlik egitimini,

n) Meslek yiksekokulu: Belirli mesleklere yonelik nitelikli insan gilici yetistirmeyi
amaclayan, yilda iki veya ¢ dénem olmak uzere iki yillik egitim ve 6gretim veren, on lisans
derecesi veren bir yiksekogretim kurumunu,

o) Misafir 6grenci: Ulkemizde faaliyet gosteren fakiilte, yiiksekokul ve meslek
yuksekokullarinda 6grenim goérmek Uzere gelen yabanci uyruklu askeri 6grencilerden,
Komutanlik biinyesinde askeri 6grencilige devam edenleri,

&) Ogrenim: Herhangi bir meslek, sanat veya is icin gerekli bilgi, beceri ve aliskanlklarin
elde edilmesi amaciyla yapilan ¢alismayi,

p) Ogretim: Belli bir amaca gére gereken bilgileri verme isini,

r) On lisans: Ortadgretim yeterliklerine dayal, en az iki yillik bir programi kapsayan
nitelikli insan giict yetistirmeyi amaclayan veya lisans 6gretiminin ilk kademesini teskil eden
ylksekogretimi,

s) OSYM: Olcme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligini,

s) Rektor: Milli Savunma Universitesi Rektoriini,

t) Rektorliik: Milli Savunma Universitesi Rektorligiini,

u) Saglk personeli: Tabip, dis tabibi, eczaci, veteriner hekim ve saglik sinifinda yer alan
diger personeli,

() Sanatta yeterlik: Lisansa dayali en az alti yanyillik, yiksek lisansa dayali en az dort
yariyilllik programi kapsayan ve orijinal bir sanat eserinin ortaya konulmasini, mizik ve sahne
sanatlarinda ise Ustiin bir uygulama ve yaraticilligi amaglayan doktora diizeyinde lisansisti bir
ylksekogretim esdegerini,

v) Yiksek lisans (bilim uzmanhgi, mastir, yiksek mihendislik, yliksek mimarlik): Bir lisans
O0gretimine dayall egitim, 6gretim ve arastirmanin sonuglarini ortaya koymayi amaglayan bir
yuksekogretimi,



y) Yiksekokul: Belirli bir meslege yonelik egitim ve 0Ogretime agirlik veren bir
ylksekogretim kurumunu,

z) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

aa) Yiksekogretim: Orta 6gretime dayali en az dort yariyili kapsayan her kademedeki
egitim ve 6gretimi,

bb) Yiiksekoégretim kurumlari: Universite ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarin
blinyesinde yer alan fakdlteler, enstitliler, ylksekokullar, konservatuvarlar, arastirma ve
uygulama merkezleri ile bir Universite veya ylksek teknoloji enstitliisiine bagh meslek
yuksekokullari ile bir Universite veya yiiksek teknoloji enstitlisiine bagl olmaksizin ve kazang
amacina yonelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan kurulan meslek ylksekokullarini,

cc) (Ek:RG-1/8/2024-32619) Ogrenci sicil kagidi: Askeri ogrenciler icin Bakanlikca
belirlenecek esaslar dahilinde Komutanhk tarafindan askeri 6grencinin basari durumunun
takibine iliskin 6zel bir sicil kaydinin tutulmasi amaciyla hazirlanan belgeyi,

ifade eder.
IKiNCi BOLUM
Teskilat ve isleyis
Tegkilat
MADDE 5 - (1) Komutanlik teskilati, Bakanhgin kurulus ve kadrolarinda gosterilir.
Gorev

MADDE 6 — (1) Komutanligin gérevi;

a) Bakanligin, harp okullarinda veya astsubay meslek yiksekokullarinda yetistiremedigi
veya yetistirme imkaninin kisith oldugu durumlarda askeri 6grencilerin; fakilte, yiksekokul veya
meslek yiksekokullarinda, Turk Silahli Kuvvetlerinde alacagl goérevlere uygun bir sekilde
yetistirilmeleri icin gerekli idari ve lojistik hizmetlerini,

b) 14 tincii maddede belirtilen amaclara ulasacak egitim ve 6gretim faaliyetlerini,

ylratmektir.

Organlar ve gorevleri

MADDE 7 - (1) Komutanlik, kurulus ve kadrolarinda gosterilen organlar ve disiplin
kurulundan olusur.

(2) Disiplin kurulu; Rektor veya gorevlendirecegi rektér yardimcisinin baskanhginda; ilgili
harp okulu komutani, 6grenci alay komutani, Fakiilte ve Yiiksekokullar Askeri Ogrenci Komutani,
askeri 6grenci disiplin subayi, egitim 6gretim gilivenlik ve istihbarata karsi koyma kisim amiri ile
asker? 6grencinin bolik komutanindan olusur. Disiplin kurulu, ceza inceleme kurulu olarak ve
idari yargl karari ile askeri 0Ogrencilik hakkini kazananlarin durumunu goriismek (zere
toplandiginda; Fakiilte ve Yiiksekokullar Askeri Ogrenci Komutaninin baskanliginda, askeri
Ogrenci disiplin subayi, egitim 6gretim glivenlik ve istihbarata karsi koyma kisim amiri ve askeri
ogrencinin bolik komutanindan olusur.

(3) Komutanlk tarafindan kadro, noksan atamalar veya yeterli sayida ve uygun nitelikte
personel bulunamamasi nedeniyle disiplin kurulunun olusturulamamasi durumunda eksik kurul
Gyeleri, Komutanligin bagh oldugu harp okulu komutanhginca, lUyelerin kadro karsiliklar goz
onlnde tutularak Rektor onayiyla olusturulur. Bu sekilde de disiplin kurulunun
olusturulamamasi halinde, eksik kalan Gyelerin yerine Rektor tarafindan gérevlendirme yapilr.

(4) Ceza inceleme kurulu olarak veya idari yargl karari ile askeri 6grencilik hakkini
kazananlarin durumunu gorismek Uzere toplanilan haller hari¢ olmak Ulzere, disiplin kurulunun
Bakanlik tarafindan askeri 6grencilere yonelik diizenlenen disiplin yonetmeliginin, disiplinsiz
asker? 6grencilerin ikazina iliskin ilgili kurullara sevk edildigi durumlarin belirlendigi hikimler
uyarinca toplandigl haller ile askeri 6grencinin Komutanlktan ilisiginin kesilip kesilmemesine
karar vermek lzere toplandigl hallerde, Rektor veya gorevlendirecegi rektdr yardimcisinin
kurula baskanlik etmesi zorunludur. Kurulun toplanti glindemi ilgili mevzuat c¢ergevesinde
belirlenir. Raportorliik faaliyetleri, askeri 6grenci disiplin subayhginca yiratalir. Disiplin kurulu;
gerektiginde, 6413 sayili Kanunun 7 nci maddesinin altinci fikrasindaki yetkileri kullanir.

(5) Disiplin kurulunun toplanti ve karar yeter sayisi (ye tam sayisinin yarisinin bir fazlasi



kadardir. Kararlar gerekgeli yazilir. Karara katilmayan liye katilmama gerekgesini ayrica yazili
olarak belirtir.

(6) Disiplin kurulu, kurula sevk edilen askeri 6grencilerin disiplinle ilgili safahatini, 6ddil,
egitim ve 6gretim durumunu, isledigi sug ve disiplinsizlikler arasindaki zaman fasilalarini, disiplin
yoninden genel gidisatina istisna teskil edebilecek disiplinsizliklerinin bulunup bulunmadigini,
sug ve disiplinsizliklerin niteligini, hakkinda siral disiplin amirlerince yapilan islemleri, disiplin
kuruluna cikartilma nedenlerini, delillerini ve yapilan islemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu
inceleyerek; Komutanliktan ilisiklerinin kesilmesine veya kesilmemesine, ikaz edilmesine, ilave
inceleme vyapilmasina veya kurulun vyetkisizligine karar verir. Bakanlik tarafindan askeri
Ogrencilere yonelik, 10/4/2015 tarihli ve 29322 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Turk Silahli
Kuvvetleri Ogrenci Disiplin Yénetmeliginde belirtilen esaslar kapsaminda ikaz edilmesi talebi ile
sevk edilenler hakkinda sdz konusu Yénetmelik uyarinca islem yapar. ilave inceleme yapilmasina
karar verilen durumlarda incelemeyi muiteakip nihai karar icin dosya yeniden disiplin kuruluna
sevk edilir. Askeri 6grencinin, Komutanlik ile ilisiginin kesilmesi hakkindaki karar, Rektoriin
teklifi Gzerine Bakan onayi ile yiriirlige girer.

UGCUNCU BOLUM
Askeri Ogrenci Segimi ile Egitim ve Ogretim Uygulama Esaslari

Askeri 6grenci kaynaklan

MADDE 8 — (1) Bakanhgin, harp okullarinda veya astsubay meslek yiksekokullarinda
yetistiremedigi  veya  yetistirme imkaninin kisith  oldugu  durumlarda sinif
subaylarini/astsubaylarini fakilte, ylksekokul veya meslek yiiksekokullarinda yetistirmek lizere;

a) Lise ve dengi okullari bitirerek subay olmak icin fakilte ve yiksekokulda; astsubay
olmak icin fakdlte, yiksekokul veya meslek yiksekokulunda 6grenime devam hakkini kazanmis
olanlar,

b) Subay veya astsubay olmak Gzere yetistirilecekler icin fakdilte, yliksekokul veya meslek
ylksekokulunda okuduklari sinifi basariyla gecenler, secildikleri takdirde,

askeri 6grenci olarak alinir.

(2) ihtiya¢ duyulmasi halinde, Bando Astsubay Meslek Yiiksekokulunun birinci sinifini
basari ile gecen askeri 6grenciler, Bakanlikca belirlenen esaslara gore secildikleri takdirde Millt
Savunma Universitesiyle, ilgili yiiksekégretim kurumlari arasinda yapilacak protokole istinaden,
subay yetistiriimek Uzere ylksekogretim kurumlarinin konservatuar bolimlerinde 6grenime
gonderilebilirler.

Kontenjan

MADDE 9 - (1) Yurt icindeki fakilte, yiksekokul veya meslek yiiksekokullarinda Bakanlik
nam ve hesabina egitim gérmek lizere; kuvvetlerin insan giicli ihtiyaglari esas alinarak Bakanlik
tarafindan belirtilen kontenjan kadar askeri 6grenci alinir. Belirlenecek bu kontenjanlar ve kayit
kabul kosullari Bakanlik tarafindan her yil en ge¢ Subat ayi icerisinde YOK’e ve OSYM'ye bildirilir.

Duyuru

MADDE 10 - (1) Askeri 6grenci alimina iliskin duyuru; giris sartlarini, istenen belgeleri,
basvurulacak makamlari ve gerekli diger bilgileri icerecek sekilde 15/7/2018 tarihli ve 30479
saylli Resmi Gazete’de yayimlanan 10 sayili Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbaskanhgi
Kararnamesinin 5 inci maddesinin ikinci fikrasi geregince, Cumhurbaskaninca belirlenen
kurumun internet sitesinde ve Bakanlik internet sayfasinda ilan edilir.

Askeri 6grencilige giris sartlari

MADDE 11 - (1) Askeri 6grencilige giris sartlari sunlardir:

a) Turk vatandasi olmak.

b) Hakkinda (Degisik ibare:RG-1/8/2024-32619) yedek subay/yedek astsubay olamaz
karari bulunmamak.

c) Askeri okullar ile Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glivenlik Komutanligina bagl
okullardan herhangi bir sebeple ¢ikmamis veya c¢ikarilmamis olmak, diger okullardan
disiplinsizlik nedeniyle ¢ikarilmamis olmak ve ortadgretim kurumlarinda 6rgiin 6gretim disina
¢ikartma cezasi almamis olmak.




¢) Tark Silahh Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glivenlik Komutanhginda
muvazzaf/sézlesmeli subay veya astsubay, uzman jandarma, uzman erbas veya bunlarin adayi
olarak daha 6nce istihdam edilmemis olmak.

d) Sozlesmeli er/erbas veya bunlarin adayi iken s6zlesmesi idarece feshedilmemis olmak.

e) Devlet memurlugundan veya kamu goérevinden herhangi bir nedenle g¢ikarilmamis
olmak.

f) Taksirli suclar haric olmak Uzere, genel veya 6zel af kanunlari kapsamina girmis,
zamanasimina ugramis, hapis cezasi secenek vyaptirimlarina cevrilmis, ertelenmis veya
hiakimliliklerine iliskin kayitlari adli sicilden gikartilmis olsa bile herhangi bir sugtan hikimli
bulunmamak veya hakkinda hilkmiin agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmemis olmak.

g) Cezalari ertelenmis, segcenek yaptirimlardan birisine c¢evrilmis, genel ya da oOzel af
kanunlari kapsamina girmis, zamanasimina ugramis veya haklarinda hiikmin agiklanmasinin
geri birakilmasina karar verilmis olsa dahi; Devletin egemenlik alametlerine ve organlarinin
sayginhgina karsi suglar, Devletin givenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu dizenin
isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, cinsel dokunulmazhga karsi suglar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk sucu, kamu glivenine karsi islenen suglar, genel ahlaka karsi
islenen suclar ile yagma, zimmet, irtikap, risvet, iftira, hirsizlik, dolandiricilk, suc islemek
amaciyla o6rgit kurma, giiveni kotiiye kullanma, yalan taniklik, yalan yere yemin, su¢ uydurma,
banka ve kredi kartlarinin kétiye kullaniimasi, kisiyi hirriyetinden yoksun birakmak, fuhus,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, uyusturucu ve/veya uyarici madde imal ve
ticareti, uyusturucu veya uyarici madde kullanilmasini kolaylastirma, kullanmak i¢in uyusturucu
veya uyaricl madde satin almak, kabul etmek veya bulundurmak ya da uyusturucu veya uyarici
madde kullanmak, gayri tabii mukarenette bulunma, hileli iflas, kacakgilik, ihaleye fesat
karistirma sucglarindan dolayr hakkinda hapis cezasina ve/veya adli para cezasina
hikmedilmemis olmak veya bu suclar nedeniyle hakkinda herhangi bir adli veya idari
sorusturma ya da kovusturma devam etmiyor olmak veya kovusturmasi uzlasma ile
neticelenmemis olmak.

g) Genelev, birlesme yeri, randevu evi, tek basina fuhus yapilan konut ve benzeri yerlerde
¢alismamis veya aracilik ve bekleyicilik fiillerinde bulunmamis olmak, genel ahlak ve edebe
aykiri mahiyette her tirli vyazih, sesli ve gorlntili eserlerin, kaydedildigi materyale
bakilmaksizin Gretmek ve satmaktan veya kumar nedeniyle hakkinda herhangi bir adli veya idari
sorusturma veya kovusturma devam etmiyor olmak, bunlardan dolayl idari yaptirim
uygulanmamak veya bu isler nedeniyle hakkinda hikmiin agiklanmasinin geri birakilmasina
karar verilmis olsa dahi hapis cezasina ve/veya adli para cezasina hilkmedilmemis olmak.

h) Tark Silahli Kuvvetlerinin manevi sahsiyetine golge disirmemis, askerligin seref ve
haysiyetiyle bagdasmayacak fiil ve hareketlerde bulunmamis olmak.

1) Toplumca tasvip edilmeyen ve uygun gorilmeyen kazang yollarinda ¢alismamis ve
halen galismiyor olmak.

i) (Degisik:RG-11/12/2021-31686) Evli, hamile, cocuklu olmamak, daha 6nceden
evlenmemis olmak.

i) (Ek:RG-11/12/2021-31686)" Herhangi bir kadinla veya erkekle nikahsiz olarak kari-koca
gibi birlikte yasamamis/yasamiyor olmak veya gayritabii cinsi egilimleri tespit edilmemis olmak.

k) Firar, amir veya Uste fiilen taarruz, emre itaatsizlikte israr, (Degisik ibare:RG-1/8/2024-
32619) amire veya lste hakaret, mukavemet, fesat ve isyan suglarindan, 22/5/1930 tarihli ve
1632 sayili Askeri Ceza Kanununun 148 inci maddesinde belirtilen suclardan hakkinda hikmiin
aciklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa dahi hapis cezasina ve/veya adli para
cezasina hiikmedilmemis olmak.

1) 31/10/2016 tarihli ve 2016/9431 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige konulan
Turk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanhg ve Sahil Givenlik Komutanhgr Saghk
Yetenegi Yonetmeligine gore belirlenmis tam tesekkdillii bir hastaneden “Askeri Ogrenci Olur”
raporu almak.

m) Yapilacak yazil sinavda, degerlendirme testinde, fiziki yeterlik testinde ve miilakatta




basarili olmak.

n) Bakanlik tarafindan sinav, milakat ve diger secim islemleri sonucunda yayimlanan
degerlendirme siralamasinda, dnceden ilan edilmis kontenjan icinde bulunmak.

o) Askeri okullardan ayrilacak askeri 6grencilere ve kefillerine 6dettirilecek tazminata
iliskin hususlarda, 3/9/1985 tarihli ve 18857 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Degisik
ibare:RG-1/8/2024-32619) Harp Okullari _ve Astsubay Meslek Yiksekokullarina Alinan
Ogrenciler _ile Milli_Savunma Bakanhg Nam ve Hesabina Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullarinda Okuyan Ogrenciler icin Yiiklenme Senedi Diizenlenmesine ve Bu Okullardan
Cesitli Sebeplerle Ayrilacak Ogrencilere veya Kefillerine Odettirilecek Tazminata Dair
Yonetmelikte belirtilen yiiklenme ve kefalet senetlerinin diizenlemesini, kendisi veya on sekiz
yasindan kicilk olmasi durumunda ise kanuni temsilcisi vasitasiyla kabul etmek.

0) Silah tasimaya veya silahli gorev yapmaya hukuki bir engeli bulunmamak.

p) Alkol, uyusturucu veya uyarici madde kullanimi nedeniyle tedavi gérmemis veya
goérmiyor olmak.

r) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Ter6r Grgitlerine veya Devletin millt glivenligine karsi
faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iltisaki ya da bunlarla irtibati
olmamak.

s) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) 7/4/2021 tarihli ve 7315 sayili Glivenlik Sorusturmasi ve
Arsiv Arastirmasi Kanunu ile 2/6/2022 tarihli ve 5649 sayili Cumhurbaskani Karari ile yirarlige
konulan Givenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yapilmasina Dair Yonetmelik hikimlerine
gore givenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilmis olmak.

s) Herhangi bir iste ¢calismis veya halen calisiyor ise calistigl is yerinden miispet belge
almak.

t) Fakilte veya yiksekokulun cesitli siniflarinda kendi hesaplarina 6grenim yaparken
asker? 6grenci olmaya istekli olanlar igin, dnceki sinif ve yari yilda verilmesi gerekli sertifika
sinavlarini veya diger sinavlari basarmis ve sene kaybetmemis olmak.

u) Bakanlik tarafindan belirlenecek diger 6zel sartlari tasiyor olmak.

(2) Bu maddede belirtilen sartlardan herhangi birini tasimadiklari anlasilanlarin
adayliklari, 6grenime baslamiglarsa askeri 6grencilikleri sona erdirilir.

Kayit ve kabul islemleri

MADDE 12 - (1) Basvuru, kayit kabul islemleri ve uygulamalarina iliskin hususlar Bakanlik
tarafindan belirlenir.

(2) Anilan fakilte, yiuksekokul veya meslek ylksekokullarina kesin kayit yaptirilmadan,
askeri 6grenci olmak i¢in yapilan basvurular dikkate alinmaz.

(3) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Askeri 6grenci adayi, Bakanlik tarafindan olusturulan
komisyonca miulakata tabi tutulur. Milakatta aday; genel goriinls, kendisinden istenileni
kavrama yetenegi, Ozgiiveni, 6z gegmisi, kisiligi, psikolojik yapisi, kendini ifade edebilme
yetenegi, beden dilini kullanma becerisi, duygusal denge durumu, disa doniklik, uyumluluk,
sorumluluk, aciklk, askerlik meslegine uygunlugu ve istekli olmasi kriterleri dogrultusunda yiz
puan Uzerinden degerlendirilir. Ayni bransa miracaat eden aday sayisi ne olursa olsun
milakatta basarili olma sarti aranir. Milakatta basarili olan adaylar her bir branstan; fakdilte,
ylksekokul ve meslek yiiksekokullarinin ara siniflari igin genel ders notu ortalamalarina gore;
yiksekdgretim  kurumlarinin  birinci  siniflarindan  alinacaklar icin  OSYM’nin  yaptig
yuksekogretim kurumlarina giris sinavindaki puan fazlaligi esas alinarak siralanir ve ara siniflar
icin genel ders notu ortalamasi esas alinarak, st siniftan itibaren askeri 6grenci alinir. Genel
ders notu ortalamasinin esit olmasi durumunda yasi kiiclik olan aday tercih edilir. Genel ders
notu ortalamasi, askeri 6grencinin her siniftaki ders notu ortalamalari toplaminin okudugu sinif
sayisina boélimuyle bulunur.

Misafir 6grenciler

MADDE 13 - (1) Misafir 6grencilerin tabi olacagi esaslar asagida belirtilmistir:

a) Misafir 6grencilerin Komutanliga kabuli ikili anlagsmalarla veya ilgili Cumhurbaskani
karariyla olur.




b) Misafir ogrenciler, ikili anlasmalarda aksine hikim bulunmadigi middetce bu
Yonetmelik hiikimlerine tabidir.

Egitim ve 68retimin amaci

MADDE 14 - (1) Komutanliktaki egitim ve 6gretimin amaci;

a) 211 sayili Kanun ve 6/9/1961 tarihli ve 10899 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tirk
Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet Yénetmeliginde belirtilen ve asker kisilerde bulunmasi gereken
niteliklere sahip,

b) Liderlik 6zellikleri gelismis, yeterli fiziki yetenegi kazanmis, Tiirk Silahli Kuvvetlerinin
hizmet ve gelisiminde etkili olabilecek, sorunlari Atatlirkcilik dogrultusunda kavrayabilecek
yeterlik ve yetenekte,

c¢) Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi dogrultusunda 6dev ahlaki ve bilimsel diisinme becerisi
ile ylritme yetenegini kazanmis,

¢) Askerligin gerektirdigi komutanlik, yoneticilik ve liderlik becerileri ile 6grenme, egitme
ve 6gretme yetenegini elde etmis,

d) Ahlaken, zihnen ve bedenen gelismis bir kisilik yapisi ile birlikte silah arkadashg ve
fedakarlik ruhu kazanmis,

e) Meslegin gerektirdigi fiziki yetenekler ve beden terbiyesi aliskanliklari edinmis,

f) Milli, manevi ve mesleki degerlere sahip,

g) Subay ve astsubayliga nasip sonrasi goreve yonelik temel mesleki egitim ve 6gretim
sureglerine katilabilecek ve mesleki safahatinda ilerleyebilecek tutum, bilgi ve beceriler
kazanmis,

g) Harp okullar ile astsubay meslek yiksekokullarinin yetistiremedigi veya yetistirme
imkanlarinin kisith oldugu siniflarda,

muvazzaf subay ve muvazzaf astsubay yetistirmektir.

Egitim ve 6gretim ilkeleri

MADDE 15 - (1) Askeri 6grenciler, hem bu Yénetmelige hem de 6grencisi bulunduklari
Universitelerin mevzuatina uymakla yukamludirler.

(2) (Degisik:RG-15/3/2025-32842) Fakiilte veya yiksekokullarda 6grenim goéren askeri
ogrenciler, 6grenim goérdikleri bolimleri/programlar veya okumakta olduklari yiiksekégretim
kurumlarini degistiremezler veya yatay gecis yapamazlar. Askeri ogrenciler, 6grenimlerini
Bakanlik nam ve hesabina tamamlar.

(3) Ogretmen sinifina naspedilecek askeri dgrenciler, pedagojiden yeterlik belgesi almak
zorundadirlar. Ancak lisans diplomasinda “Ogretmenlik Yapar” kaydi bulunanlardan ayrica bu
belge istenmez.

(4) Lisansiisti 6grenim yapmak isteyenlerin talepleri, ilgili kuvvetin personel yetistirme
planlari gergevesinde isleme konulur.

(5) Egitim ve Ogretim ilkelerine ve uygulamalarina iliskin ayrintilar Rektorliik tarafindan
cikarilan talimat/esaslarda belirtilir.

Egitim ve 6gretimin siiresi ve sekli

MADDE 16 - (1) On lisans, lisans ve lisansiistii egitim ve 6gretim siresi ilgili mevzuatta
belirlenen slre kadardir. Askeri 6grenciler 68renimlerini 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanununda belirtilen sirede tamamlamak zorundadirlar. Ayrica askeri
ogrenciler, bir sinifi en ¢ok iki egitim ve 6gretim yilinda ve o sinifta okutulan bitin derslerin ve
stajlarin sinavlarini vererek tamamlamak zorundadirlar.

(2) Saglik sorunlari nedeniyle kaybedilen egitim ve 6gretim siresi, azami egitim ve
O0gretim suresinin disinda tutulur. Ancak devamsizligin usulline uygun alinmis saglik raporuna
dayali olmasi ve saglik raporunun, askeri 6grencinin 6grenim yapmakta oldugu yiiksekdgretim
kurumunun vyetkili organlarinca kabul edilmesi gerekir. Askeri Ogrenciler saglk sorunlari
nedeniyle en ¢ok iki egitim ve 6gretim yili kaybedebilirler.

(3) Hazirlik sinifi askeri 6grencilerinin, saglik sorunlari mazereti disinda egitim ve 6gretim
yili kaybetme hakki bulunmamaktadir.

Egitim ve 68retim programlari



MADDE 17 - (1) Askeri 6grencilerin egitim ve 6gretim faaliyetleri, egitim ve 6gretim yili
takviminde gosterilir. Egitim ve Ogretim yili takviminde ilgili fakiilte, ylksekokul ve meslek
ylksekokullarinin programlari esas alinir.

(2) Askeri ogrencilere, 6grenim slreleri icinde teorik ve uygulamali askeri egitim
programlari uygulanir. Bu programlarda;

a) Yeni alinan askeri 6grencilerin askerlige intibaklarini saglayacak,

b) Tim askeri 6grencilerde askerlik disiplinini ve ruhunu yaratacak ve devam ettirecek,

c) Fikri ve bedeni yeteneklerini, géris ve kabiliyetlerini gelistirecek,

egitimler yer alir.

(3) Askeri egitimler, askeri 6grencilerin kayith oldugu fakilte, yiksekokul veya meslek
yuksekokulunun akademik programini aksatmayacak sekilde ve siirede planlanir.

Egitim ve 68retime devam sorumlulugu ve mazeretler

MADDE 18 — (1) Askeri 6grenciler; 6grenim gordikleri fakiilte, yliksekokul veya meslek
ylksekokullarindaki derslere, uygulamalara, seminerlere, egitim ve ogretimin geregi olan her
tlrlG bilimsel faaliyetlere ve Komutanlik¢a planlanan her tirli egitim ve 6gretim c¢alismalarina
devam etmek, katilmak ve sinavlarina girmek zorundadir. Askeri 6grencilerin bu faaliyetlere
iliskin vize (ara) ve final (ana) sinavlarina katilimlari ve sinav sonuglari kayit altina alinir.

(2) Fakulte, yuksekokul ve meslek yiiksekokulundaki derslere devam yukamlaliklerini
tamamlayan askeri 6grencilere, (Degisik ibare:RG-1/8/2024-32619) Komutanlikca izin verilebilir
veya belirlenen yer ve sekilde ders ¢alismalari saglanabilir.

(3) Teorik ve uygulamali askeri egitim baslangic ve bitis glini arasindaki stirenin gilin
olarak Ucte birine veya daha fazlasina katilamayan askeri 6grencilerden; fakiilte, yiiksekokul
veya meslek yiksekokulu programlarindaki derslerinde basarili olanlar hakkinda Komutanlikca
telafi programlari planlanarak eksik kalan teorik ve uygulamal askerf egitimleri tamamlattirilr.

(4) Askeri 6grencilerin fakilte, ylksekokul veya meslek yiksekokulu programlarindaki
derslerinde basarisiz olmasi durumunda, sinif tekrari yapacak olan askeri 6grenci icin teorik ve
uygulamali askerf egitim, bir sonraki egitim ve 6gretim yilina planlanir.

(5) Askeri o6grencilerin egitim ve Ogretim silresinde saglk raporu ile mazeretli
sayilabilmesi igin hastaligin askeri 6grencinin bagh oldugu komutanliga ait saglik kurulusunca
veya yetkili diger saglik kuruluslarinca belgelendirilmesi gerekir. Saglk durumlari nedeniyle
asker? 6grencilige devam edemeyecek olanlar hakkinda Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Glvenlik Komutanligi Saglk Yetenegi Yonetmeligi geregince islem yapilir.

Olgme, degerlendirme, sinif gegme ve bitirme

MADDE 19 - (1) Askeri ogrenciler 6grenim gordikleri Universitenin 6lgme ve
degerlendirme mevzuatina tabidirler.

(2) Askeri 6grenciler icin Bakanhk tarafindan belirlenecek esaslar dahilinde Komutanlik
tarafindan, askeri 6grencinin basari durumunun takibine iliskin 6zel bir sicil kaydi, bunun igin de
bir (Degisik ibare:RG-1/8/2024-32619) 68renci sicil kdgidi dizenlenir. Bu sicil, askeri 6grencinin
subayliga veya astsubayliga nasbini miiteakip atandigi kurum veya birlige gonderilir.

DORDUNCU BOLUM
Subayliga ve Astsubayliga Nasip ve Askeri Egitim

Subayliga ve astsubayliga nasip

MADDE 20 — (1) (Degisik birinci ciimle:RG-15/3/2025-32842) Bakanlik nam ve hesabina
fakilte veya yliksekokullarda okuyan askeri 6grencilerin tegmenlige nasip tarihleri mezuniyet
tarihidir. Ayni sinifta subayliga naspedileceklerin sinav tarihleri arasinda fark bulundugu
takdirde nasip tarihleri her sinav déneminin en son sinav tarihinde birlestirilir. Ancak bunlardan;

a) Fakilte veya yuksekokulu bitirip de tegmenlige naspedilmeden 6nce subaylar hakkinda
aciga alinmayi gerektiren bir suctan haklarinda kamu davasi acgilanlar veya herhangi bir suctan
tutuklanan ya da gozaltina alinanlarin tegmenlige nasiplari yapilmaz. Bunlardan askeri 6grencilik
hukukunun kaybedilmesine sebep olacak sekilde mahk{m olanlarla disiplin kurulunca ilisiginin
kesilmesine karar verilenler hari¢ olmak lzere haklarinda mahklmiyete veya kovusturmaya yer
olmadigina, ceza verilmesine yer olmadigina, hiikmin agiklanmasinin geri birakilmasina,




beraate veya kamu davasinin her ne sebeple olursa olsun ortadan kaldirilmasina karar
verilenlerle gbzaltina alinanlardan baska bir islem yapilmaksizin serbest birakilanlar, tegmenlige
naspedilir ve nasiplari emsalleri tarihine gotaralir.

b) Kazal, idari ve sihhi zorunluluklar nedeniyle fakiilte veya yilksekokulu 30 Agustos
tarihinden sonra bitirenler, bitirdikleri ayin sonundan gecerli olmak Uzere tegmenlige
naspedilirler. Bunlarin nasiplari emsalleri tarihine gotirildr.

(2) Bakanhk nam ve hesabina fakilte, ylksekokul veya meslek ylksekokullarinda okuyan
asker? 6grencilerden astsubayliga naspedileceklerin nasip islemleri 926 sayili Kanuna gore
yapilir.

(3) Subayliga veya astsubayliga naspedilenler, sinif okullari/sinif okulu ve egitim merkezi
komutanliklarinda egitime alinirlar veya branslarina uygun goéreve atanirlar.

Bakanlik nam ve hesabina fakiilte ve yiiksekokullarda okuyan askeri 6grencilerin askeri
egitimi

MADDE 21 - (1) Bakanlik nam ve hesabina fakilte ve yiksekokullari basariyla bitirenler,
subay veya astsubay naspedildikten sonra sinif okuluna veya sinifi ile ilgili gbreve atanirlar.
Bunlar naspedildikleri ritbede ilk acilacak siniflari ile ilgili subay veya astsubay sinif okullari
temel egitimine, sinif okullari olmayanlar ise 6zel askeri egitime tabi tutulurlar. Basari
gosteremeyenler gorevlerine donerek sonraki donem egitimine katilirlar. Bunlardan ikinci
donem egitimde de basari gosteremeyenler gorevlerine iade edilir ve yeniden egitime tabi
tutulmazlar. Bu gibi durumdakilerin naspedildikleri riitbeye ait bekleme siireleri bir yil uzatilir.

(2) (Ek:RG-1/8/2024-32619)? Fakiilte ve yiiksekokullardan mezun olan bando sinifi
tegmenlerin 6zel askeri egitimleri ilgili kuvvet komutanliklarinca planlanir.

(3) Dogrudan Ozel Kuvvetler Komutanliginda gérev yapmak lizere subay veya astsubay
naspedilenler, Ozel Kuvvetler Komutanligi emrine atanirlar ve branslarina bakilmaksizin Ozel
Kuvvetler Komutanliginda egitime tabi tutulurlar. Dogrudan Ozel Kuvvetler Komutanliginda
gdrev yapmak {zere subay veya astsubay naspedilenlerden sonradan Ozel Kuvvetler
Komutanligi disina atananlar, ayrica branslarina iliskin egitime tabi tutulurlar.

Mecburi hizmet yiikimliligia

MADDE 22 - (1) Egitimlerinin sonunda subay veya astsubayliga naspedilenler 926 sayili
Kanunda belirtilen stire kadar mecburi hizmetle ytukimladdr.

BESINCi BOLUM
Disiplin Esaslari, Askeri Ogrencilikten GCikma, Cikartilma ve Ozliik Haklari

Disiplin esaslari

MADDE 23 - (1) Komutanhk askeri 6grencileri, ilgili mevzuata uymakla yiukimludarler.
Komutanlik askeri &grencilerinin disiplin islemleri, Tirk Silahli Kuvvetleri Ogrenci Disiplin
Yonetmeligine; buralarda goérev yapan asker personelin disiplin islemleri, 6413 sayili Kanuna;
diger personelin disiplin islemleri ise ilgili mevzuata gore yuritalar.

(2) Askeri 6grencilere, askeri 6grencilige kabullerinden itibaren uymalari gereken
mevzuat 6gretilir.

Askeri 6grencilikten ¢ikma

MADDE 24 - (1) Askeri 6grenciler; 1325 sayili Kanunun ek 7 nci maddesinde hiikiim altina
alinan siire ve sartlarla askeri 6grencilik statlisiinden, Devlet tarafindan yapilan masraflari ve
kanunt faizlerini 6demeleri kaydiyla gikabilirler.

(2) Bu siire icerisinde on sekiz yasini tamamlayan askeri 6grenci kendi miracaati ile on
sekiz yasini tamamlamayan askeri 6grenci ise velisinin muvafakati ile askeri 6grencilikten
cikabilir. intibak egitimi sirasinda ayrilanlar miistesna, kendi istegiyle askeri égrencilikten ¢cikmak
isteyenler ilk amiri tarafindan; sirali amirleri, rehberlik danisma uzmani ve yiiklenme ve kefalet
senedinde imzasi olanlarla gorustirilerek gérismeler kayit altina alinir. Yiklenme ve kefalet
senedinde imzasi olanlarin gorismeye katilmamasi ve/veya askeri 6grencinin, ayrilma
dilekgesini geri cekmemesi durumunda baska sart aranmaksizin ilisigi Komutanlik¢a kesilir.

(3) (Ek:RG-1/8/2024-32619)" intibak siiresi icinde kendi istegiyle ayrilmak isteyen askeri
O0grenci adaylarinin gerekgeli dilekgeleri sirali amirlerince alinir ve komutanin onayi ile ilisik



kesilir. Bu donem icerisinde on sekiz yasini tamamlamamis askeri 6grenci adayinin askeri
ogrencilikten ¢ikartiimasi icin kanuni temsilcisinin yazili muvafakat vermesi esastir.

(4) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) intibak siiresi icinde kendi istegiyle ayrilmak isteyen
asker? 6grenci adaylari ile ilisik kesme islemlerinin bir sarti olmaksizin ayrilis milakati yapilir. Her
egitim ve Ogretim yili sonunda, kendi istegi ile askeri 6grencilikten ¢ikanlarin sayisi ve ¢cikma
gerekceleri hakkinda Komutanlik tarafindan hazirlanan rapor Bakanliga sunulmak (zere
Rektorlige gonderilir.

Giris sartlarini tasimayanlarin askeri 6grencilikten gikartilmasi

MADDE 25 - (1) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Askeri 6grenci adayhiginda ya da askeri
ogrenciligin herhangi bir asamasinda 7315 sayili Kanun ile Glivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi Yapilmasina Dair Yonetmelik hikiimlerine gore haklarinda yiritllen glivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemleri kapsaminda, Bakanlik Glivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi Degerlendirme Komisyonunun degerlendirmesi ve Bakanin onayi neticesinde, askeri
o0grencilige uygun olmadigi degerlendirilenlerin askeri 6grencilikten ¢ikartilma islemleri
Komutanlikga yapilir.

(2) Askeri 6grencilige giriste aranan birinci fikra haricindeki diger sartlari tasimadiklari
adaylik déneminde veya 6grenimleri sirasinda anlasilanlar ile bu siire zarfinda giris sartlarini
kaybedenlerin askeri 6grencilikten c¢ikartiimasina veya ¢ikartilmamasina disiplin kurulu karar
verir. Okulla ilisigin kesilmesi hakkindaki karar, Rektoriin teklifi Gizerine Bakan onayi ile
yararluge girer.

intibaksizlik nedeni ile kabul edilmeme

MADDE 26 - (1) Askeri 6grenci adaylarindan intibak siresi icinde askeri 6grenci olma
niteligini kazanamadigi en az iki disiplin amirinin ve rehberlik uzmaninin ortak kanaat raporu ile
belgelendirilenlerin, askeri 6grencilikten cikartilmasina disiplin kurulunca karar verilir. Disiplin
kurulu karari Rektorin teklifi tizerine Bakan onayi ile kesinlesir.

(2) (Ek:RG-1/8/2024-32619) Bu madde uyarinca ilisiginin kesilmesine karar verilen askeri
ogrenci adayi, Komutanlkca gerekli gorialdigiu takdirde, islemleri tamamlanmadan 6nce de
Komutanliktan uzaklastirilabilir. Bu durumdaki askeri 6grenci adayi, bu sire igcinde resmti elbise
giyemez ancak adaylik statlistii devam eder.

Disiplin nedeniyle ¢ikartilma

MADDE 27 - (1) Askeri 6grenci adayi ile askeri 6grenciler asagidaki hallerde disiplin
kurulu karariyla askeri 6grencilikten cikartilir:

a) Disiplin notunun tamamini kaybetmek.

b) Disiplin notuna bakilmaksizin;

1) Sinavlarda, verilen 6devlerde, proje, tez ve bilimsel yayinlarda ikinci kez kopya cektigi
veya intihal yaptigl, 6grenim gordtgi fakilte, ylksekokul veya meslek yiksekokulunun yetkili
birimi karariyla kesinlesmis olmak.

2) Evlenmek, Komutanlkta herhangi biriyle cinsi yakinlasmaya girmek, evli, hamile,
cocuklu, daha 6nceden evlenmis, herhangi bir kadinla veya erkekle nikahsiz olarak kari-koca gibi
birlikte yasamis/yasiyor olmak veya gayritabii cinsi egilimleri tespit edilmis olmak.

3) Uyusturucu veya uyusturucu olarak kabul edilen diger uyarici maddeleri kullanmak
veya bulundurmak, kullanilmasi maksadiyla baskalarina vermek, kullanimini kolaylastirmak igin
donanim veya malzeme saglamak veya kullanilmasini 6zendirmek.

4) Bizzat ticaret yapmak veya yaptirmak ile ticari ve sinai miiesseselerde vazife kabul
etmek.

5) (Ek:RG-1/8/2024-32619)“ Egitim ve Ogretim geregi, bulunmasi gereken yerden alti
glnden fazla izinsiz uzaklasmak veya izni bitmesine ragmen mazeretsiz olarak bu sire icerisinde
dénmemek.

6) Adli veya askeri sug teskil edip etmedigine bakilmaksizin 11 inci maddede belirtilen
suglara iliskin eylemleri kasitli olarak isledigi disiplin sorusturmasiyla tespit edilmis olmak.

7) 6413 sayili Kanunun 20 nci maddesinde yer alan fiilleri islemek.

8) Tuirk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet Yénetmeliginin 86 nci maddesinin ikinci fikrasinin (a),



(b), (h) ve (i) bentlerinde belirtilen her askerde bulunmasi gereken vasiflardan en az birini veya
ilgili yonergede belirtilen ve askeri 6grencilerin 6grenimleri siiresince muhafaza ve gelistirmekle
yukimla olduklari niteliklerden en az birini kaybetmek.

(2) Disiplin kurulu karari, Rektorin teklifi lizerine Bakan onayi ile kesinlesir.

Mahkeme karariyla askeri 6grencilik hukukunun kaybedilmesi halinde gikartilma

MADDE 28 - (1) Askeri 6grencilik hukukunun kaybedilmesine neden olacak sekilde
hakkinda mahklmiyet verilen askeri 6grencinin, Komutanlk ile ilisiginin kesilmesi yonindeki
disiplin kurulu karari, Rektorin teklifi izerine Bakan onayi ile yirirlige girer.

Saglik nedeni ile ¢ikartilma

MADDE 29 - (1) Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligl ve Sahil Givenlik
Komutanligl Saghk Yetenegi Yonetmeligine gore yetkili saglk kurulunca verilecek rapora
dayanilarak saglik durumlari bakimindan askeri 6grencilige devam imkani kalmadigi sabit olan
askeri 6grencinin, Komutanlikla ilisigi Rektorin teklifi Gzerine Bakan onayi ile kesilir.

Egitim ve 68retim esaslarina aykinlik nedeniyle gikartilma

MADDE 30 - (1) Askeri 6grenciler asagidaki hallerde, Rektoriin teklifi Gzerine Bakan onayi
ile askeri 6grencilikten gikartilr:

a) 16 nci maddede belirtilen esaslar cercevesinde 6grenim gordikleri fakilte, yiksekokul
veya meslek yiksekokulundan mezun olamamak.

b) Ogrenim gordiikleri fakiilte, yiiksekokul veya meslek yiiksekokullar tarafindan askeri
ogrencilik hakki sona erdirilmek.

c) (Miilga:RG-15/3/2025-32842)

Disiplin sorusturmasi siiresince alinabilecek tedbirler

MADDE 31 - (1) Disiplinsizlik sebebiyle cikartma islemlerinde, disiplin sorusturmasi
islemlerinin askeri 6grencinin, Komutanlktan uzaklastirilmaksizin tamamlanmasi esas olmakla
beraber, disiplinsizlik veya suc teskil edebilecek bir fiil nedeniyle hakkinda yapilan inceleme ve
arastirmanin emniyetli ve sihhatli olarak devam etmesi amaciyla, Komutanlkta kalmasinda
sakinca gorilen askeri Ogrenciler, Rektér onayiyla on bes is glinine kadar gecici olarak
uzaklastirilabilir. ihtiya¢c duyulmasi halinde bu siire Rektér onayiyla bir katina, Bakan onayiyla ise
bir yila kadar uzatilabilir. Savunma haklari ihlal edilmemek kaydiyla sorusturma faaliyetleri,
uzaklastirilan askeri 6grencinin yoklugunda da yurdtilebilir. Bu madde uyarinca Komutanlik ile
ilisiginin kesilmesine karar verilen askeri 6grenci, gerekli gorildigl takdirde islemleri
tamamlanmadan 6nce de Bakan onayi alinincaya kadar Komutanliktan uzaklastirilabilir. Bu
durumdaki askeri 6grenci resmf elbise giyemez ancak mevcut statiisii devam eder.

Disiplin sorusturmasi usulii

MADDE 32 - (1) Disiplin amirleri, kanunlarla kendilerine verilmis yetkiler cercevesinde
askeri Ogrencilerin, askeri 6grencilikten g¢ikartilmasini gerektirecek bir disiplinsizlik igerisinde
olup olmadiklarini tespit etmekten ve bu kapsamda her tirli bilgi ve belgenin
diizenlenmesinden sorumludur.

(2) Disiplin amirleri tarafindan, ¢ikartma cezasini gerektiren disiplinsizliklerden birini teskil
edebilecek bir fiilin herhangi bir sekilde 6grenilmesi durumunda, ciddi ve somut bulgu yok ise
veya askeri 6grencinin kimligi bilinmiyorsa dncelikle idari tahkikat yaptirilir. Disiplinsizligi isleyen
asker? 6grencinin kimliginin belli olmasi ve disiplinsizligin islendigi hususunda ciddi bulgular
bulunmasi durumunda ise disiplin sorusturmasi baslatilir.

(3) Disiplin amirleri, olayin arastirilmasi gerektigine kanaat ederse vyazili olarak
gorevlendirecegi sorusturmaci/sorusturmacilar vasitasiyla da sorusturmay yiritebilir. Disiplin
sorusturmacilari, disiplin sorusturmasiyla ilgili bilgi ve belgeleri toplama, savunma alma, tanik
dinleme, bilirkisi gorevlendirme, kesif yapma, hakim veya savci karari gerektirmeyen
durumlarda kriminal inceleme yaptirma da dahil olmak Gizere her tirli inceleme yapma ve ilgili
makamlarla yazisma, ilgili genelgeler dogrultusunda Cumhuriyet savciliklarinin yurtttiga
sorusturma dosyalarindan sorusturmanin gizliligini tehlikeye disirmemek kaydiyla delil
isteyebilme yetkilerine sahiptir.

(4) Yapilan disiplin sorusturmasi sonucunda sorusturma raporu tanzim edilir. Sorusturma



sonucunda asker! 6grencinin, ilisiginin kesilmesini gerektiren bir disiplinsizligi isledigi sipheye
mahal vermeyecek bir sekilde ortaya konulabiliyorsa ilisik kesmeye iliskin hazirlk islemleri
baslatilir.

(5) Isnat edilen fiil, savunma igin verilen siire ve savunma yapmamasi durumunda
savunma hakkindan vazgecmis sayilacagl hususlari, disiplinsizlik yaptigi iddia edilen askeri
dgrenciye askeri 6grenci disiplin subayi tarafindan teblig edilir. ilgilinin, savunma siireleri goz
oniinde bulundurularak savunmasi alinir ve bu savunmasi da sorusturma dosyasina eklenerek
dosya, komutanlik askeri 6grenci disiplin subayligina gonderilir. Disiplin sorusturmasi veya idari
tahkikat esnasinda alinan ifadeler savunma yerine gegmez.

(6) Disiplin kurulunun goérevine giren disiplinsizliklerde verilecek savunma siiresi (g is
glinlinden az ve her halde bes is glininden fazla olamaz. Savunmasi istenen askeri 6grencinin
talebi halinde ilave savunma siiresi verilebilir. Ancak, ilk verilen savunma siiresi ile ilave verilen
savunma sliresinin toplami bes is glinlin gecemez. Verilen siire icinde savunmasini yapmayan
askeri 6grenci savunma hakkindan vazgegmis sayilir.

(7) ilisigi kesilmesi talep edilen askeri 6grencinin kimlik bilgileri, dzgecmisi, kurula sevk
gerekeesi, idari tahkikat veya sorusturma raporu ile disiplin amiri kanaat ve tekliflerini iceren
dosyaya, askeri 6grencinin savunmasi, askeri 6grenci disiplin subayi tarafindan savunma siresi
dikkate alinarak eklenerek dosya disiplin kuruluna gonderilir. Disiplin kurulunun toplanti gini
ile disiplinsizlik iddiasinin askerf 6grenciye teblig glinli arasinda en az bes is glind bulunur.

(8) Disiplin kurulunca, hakkinda karar verilecek askeri 6grencinin savunmasi alinir. Yazil
savunma haricinde disiplin kurulunca gerek gorilmesi veya askeri 6grencinin talebinin disiplin
kurulunca kabul edilmesi halinde, askeri 6grenci ayrica so6zli olarak da savunma yapmaya
cagrilabilir. Firar ve izin tecaviizii gibi hallerden dolayi ilgilinin bulunamamasi veya 31 inci
madde uyarinca hakkinda islem yapilan askeri 6grencinin 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili
Tebligat Kanunu uyarinca yapilan teblige ragmen savunmasinin alinamamasi gibi savunma
almayi imkansiz hale getiren zorunlu hallerin bulunmasi durumunda, askeri 6grencinin
savunmasi alinmaksizin da karar verilebilir.

Disiplin kurulunca yapilacak islemler

MADDE 33 — (1) Disiplin kurulu gerekli goérdigi takdirde her nevi evraki incelemeye, ilgili
birlik, kurum ve karargahlardan bilgi almaya, hakim veya savci karari gerektirmeyen durumlarda
kriminal inceleme dahil olmak (izere her tiirli inceleme yaptirmaya, tanik ve bilirkisi dinlemeye,
kesif yapmaya veya yaptirmaya yetkilidir.

(2) Disiplin kurulu, kurula sevk edilen askeri 6grencinin; disiplin ile ilgili safahatini, 6dl,
egitim ve 6gretim durumunu, isledigi sug ve disiplinsizlikler arasindaki zaman fasilalarini, disiplin
yoninden genel gidisatina istisna teskil edebilecek disiplinsizliklerinin bulunup bulunmadigini,
sug ve disiplinsizliklerin niteligini, hakkinda sirali disiplin amirlerince yapilan islemleri, disiplin
kuruluna cikartilma nedenlerini, delillerini ve yapilan islemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu
inceleyerek, Komutanliktan ilisiklerinin kesilmesine veya kesilmemesine, ikaz edilmesine, ilave
inceleme yapilmasina veya kurulun yetkisizligine karar verir.

(3) Disiplin kurulu, hakkinda karar verilecek askeri 6grenciyi ve gerek duydugu takdirde,
teskilatinda bulundugu okulun veya askeri 6grenci alay komutanliginin kadrosunda bulunan
rehberlik ve psikolojik danismanlikla gorevli personeli ve ilgili diger kisileri dinler.

Zamanasimi

MADDE 34 - (1) Askeri ogrencilikten cikartilmayi gerektiren durumun olustugunun
disiplin amirleri tarafindan tespit edilmesinden itibaren bir yil ve her halde disiplin cezasini
gerektiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren bes yil gectikten sonra ayni sebeple disiplin
kurulu tarafindan askeri 6grencilikten ¢ikartma karari verilemez.

(2) Fiilin askeri 6grencilikten cikartilmayi gerektirdigi; savcilikga, mahkemece veya askeri
ogrenci disiplin kurulunca anlasilirsa birinci fikrada belirtilen zamanasimi sireleri, bu konu ile
ilgili karar veya hiikmin kesinleserek evrakin yetkili makama geldigi tarihten itibaren baslar.

(3) Fiilin hatal olarak vasiflandirildigi veya dizeltilebilir bir sekil noksanhgi bulundugu
gerekceleriyle askeri 6grencilikten gikartilma isleminin mahkeme tarafindan iptal edilmesi



durumunda, mahkeme kararinin kesinlestigi tarihteki yetkili disiplin kurulu, kararin tebliginden
itibaren ceza verme yetki ve sorumlulugu kapsaminda yeniden degerlendirme yapar.

idari yargi karari ile askeri 6grencilik hakkini kazananlar

MADDE 35 - (1) Askeri 6grenci, temin faaliyetinin herhangi bir asamasinda veya egitim ve
O0gretim gordigl sire icerisinde, idari veya kazaf karar ile askeri 6grencilige kabul edilmeyen
veya Komutanhktan ilisigi kesildikten sonra idari yargli mercilerince verilen yiiriitmeyi durdurma
veya iptal karari Uzerine askeri 6grencilik hakki kazananlarin egitim ve 6gretimini ylritme usul
ve esaslari disiplin kurulunda gorisiliir. Bunlardan temin faaliyeti asamasinda olanlarin
islemleri, mahkemece yiriitmesi durdurulan veya iptal edilen islem ile temin siirecinin kesintiye
ugradigi asamadan itibaren devam eder.

Askeri 6grencilikten gikartilma ile ilgili ylikimluliikler

MADDE 36 — (1) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Saglik durumu nedeniyle veya glivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemleri sonuclanmadan egitime baslatilan askerf
ogrencilerden ve askeri 6grenci adaylarindan, glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
islemleri sonucunda ilisigi kesilenler hari¢ olmak tzere, diger nedenlerle askeri 6grencilikten
¢ikartilan veya kendi istegiyle gikanlara, kendisi icin Devlet tarafindan yapilan masraflar faizleri
ile birlikte 1325 sayili Kanuna istinaden odettirilir.

(2) Tark Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanhgl ve Sahil Glvenlik Komutanlig
Saglik Yetenegi Yonetmeligine gore yetkili saglik kurullarinca verilecek raporlara istinaden, saglik
durumlari sebebiyle askeri 6grenci olarak 6grenimine devam imkani kalmayanlar hari¢ olmak
Gzere birinci fikrada sayilan nedenlerle askeri 6grencilikten cikartilanlar ile kendi istegiyle
¢ikanlar, hicbir sekilde diger askeri yliksekogretim kurumlarina alinmaz ve 25/6/2019 tarihli ve
7179 sayih Askeralma Kanunu, 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu ve
28/5/1988 tarihli ve 3466 sayili Uzman Jandarma Kanunu hikimleri sakli olmak tzere,
Bakanligin kadro ve kurulusunda yer alan kurumlarda istihdam edilmezler.

(3) Asker? ogrencilikten cikartilan veya kendi istegi ile cikan askeri 6grencilere iliskin
bilgiler; alinan ¢ikartma veya ¢ikma karari ile birlikte, Bakanhgin personel temininden sorumlu
birimine, Askeralma Genel Mudurliigline ve emniyet makamlarina bildirilir.

Askerlik islemleri igin bildirim ve erteleme

MADDE 37 - (1) Bakanlik nam ve hesabina fakiilte ve yiiksekokullarda 6n lisans, lisans ve
lisansistli egitim ve 6gretime baslayanlardan, askerligini yapmayanlar ile herhangi bir nedenle
¢ikartilanlarin veya ayrilanlarin ve egitimlerini basari ile tamamlayarak subayliga veya
astsubayliga naspedilenlerin bilgileri bir ay icerisinde Askeralma Genel Midurligiine elektronik
ortamda bildirilir. S6z konusu bilgilerin elektronik ortamda bildirilemedigi durumlarda
15/1/2004 tarihli ve 5070 sayili Elektronik imza Kanunu kapsaminda bu bildirimler elektronik
imzali olarak yapilabilir. Askerligini yapmamis olanlarin askerlikleri 7179 sayili Kanunun 20 nci
maddesi kapsaminda ertelenir.

Ozliik haklari, izin ve odiil

MADDE 38 — (1) Ozliik haklarina iliskin esaslar sunlardir:

a) Askeri 6grencilerin 6zlik haklari, giyecek, yiyecek, barinma, egitim, 6gretim, doseme,
demirbas ve kirtasiye gibi masraflari, egitim ve 6gretim maksadiyla gidis gelisleri icin sehir ici
toplu tasima Ucretleri, harclik ve istihkaklari ile saglk giderleri ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
Bakanlik tarafindan karsilanir. Askeri 6grencilere verilecek egitim ve 6gretim istihkaklari ilgili
yonergede belirtilir.

b) ilgili mevzuat hiikiimlerine gére Devlet tarafindan karsilanmayan sahsi masraf ve
ihtiyaclar askeri 6grenciler tarafindan karsilanir.

c) Demirbas olarak teslim edilen ders ara¢ ve gerecleri ile malzemeler, ihtiyac siiresi
sonunda askeri 6grencilerden geri alinir. Kaybedilen veya hasara ugratilan ders arag ve gerecleri
ile malzemeleri igin ilgililer hakkinda yasal islem yapilr.

¢) Askeri 6grenci hargliklari, 1325 sayili Kanun hiikiimlerine gore 6denir.

(2) izinlere iligkin esaslar sunlardir:

a) Askeri 6grencilere yurirlikteki mevzuat ¢ergevesinde;



1) Gunluk izin,

2) Evci izni,

3) Mazeret izni,

4) Yariyll dinlenme izni,
5) Yillik izin,

6) Yurt disi izni,

olmak Uzere alti tlr izin verilir.

b) Dini ve milll bayramlar arasinda dort veya daha az is glini bulunmasi halinde aradaki
glnlerde izin verilip verilmemesi hususu ilgili Gniversitenin akademik takvimine uygun olarak ve
ilgili Gniversite ile koordine edilerek Rektorliik tarafindan belirlenir.

(3) Odiile iliskin esaslar sunlardir:

a) 1325 sayill Kanunun Ek 9 uncu maddesi ile (Degisik ibare:RG-1/8/2024-32619)
8/4/2022 tarihli ve 31803 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Savunma Bakanlig Odiil
Yonetmeliginde belirtilen esaslar dahilinde olanlar 6dil verilmek suretiyle taltif olunurlar.

(4) Ozlik haklan, izin ve &dil konulari ile uygulamaya iliskin ayrintilar yénerge ile
belirlenir.

ALTINCI BOLUM
Fakiilte ve Yiiksekokullari Kendi Nam ve Hesaplarina Bitiren
Subay Adaylari ile Yedek Subaylik Hizmetleri Sirasinda
Miiracaat Edenlerde Aranacak Nitelikler

Miiracaat edenlerde aranacak nitelikler

MADDE 39 - (1) En az dort yil streli yliksekdgretim kurumunu kendi nam ve hesabina
bitirenler ile bu 6grenimlerini miteakip lisansistli 6grenim yapmis olanlardan muvazzaf subay
olmak icin miracaat edenler hakkinda asagidaki nitelikler aranir.

a) (Degisik:RG-11/12/2021-31686) 11 inci maddenin birinci fikrasinin (i) ve (l) bentleri
haric belirtilen niteliklere sahip olmak.

b) Hakkinda yedek subay olamaz karari bulunmamak.

c) Gorevde ise gorevli bulundugu birlik veya kurumlardaki sicil Gstlerinden “Muvazzaf
Subay Olur” belgesi ve en az doksan sicil notu almis olmak.

¢) Duzeltilmemis nifus kaydina gére miracaat yapilan yilin ocak ayinin ilk glina itibariyla
yirmi yedi yasini, lisanslstli 6grenimi tamamlamis olanlarda otuz iki yasini, uzmanligini
tamamlamis tabipler de ise otuz bes yasini bitirmemis olmak.

d) Tirk Silahh Kuvvetlerinin ihtiyaci olan meslek dalina ait en az dért yil siireli fakilte veya
yuksekokuldan mezun olduguna dair diploma veya diger belgeleri bulunmak.

e) Ogrenimini yurt disinda tamamlayanlar icin diplomasinin yurt icinde de gecerli
olduguna iliskin yetkili makamlardan denklik belgesi almis olmak.

f) (Ek:RG-11/12/2021-31686) Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil
Guvenlik Komutanhg Saglik Yetenegi Yonetmeligine gore belirlenmis tam tesekkilli bir
hastaneden “Muvazzaf Subay Olur” raporu almak.

(2) Terhislerini muteakip miracaat eden yedek subaylar da birinci fikra hilkmine gore
muvazzaf subayliga naspedilebilirler.

(3) (Ek:RG-1/8/2024-32619) Komando kursu egitimini basariyla bitirenlerin nihai
degerlendirme puanlarina bes puan ilave edilir.

YEDINCi BOLUM
Fakiilte ve Yiiksekokullari Kendi Nam ve Hesaplarina Bitiren Astsubay Adaylari ile
Yedek Astsubaylik Hizmetleri Sirasinda Miiracaat Edenlerde Aranacak
Nitelikler ve Astsubayliktan Muvazzaf Subayliga Gegmek isteyenler

Miiracaat edenlerde aranacak nitelikler

MADDE 40 - (1) En az iki yil, ¢ yil, dort yil veya daha fazla siireli yiksekoégretim
kurumunu kendi nam ve hesabina bitirenlerden muvazzaf astsubay olmak i¢in miracaat edenler
hakkinda asagidaki nitelikler aranir.

a) (Degisik:RG-11/12/2021-31686) 11 inci maddenin birinci fikrasinin (i) ve (l) bentleri



harig belirtilen niteliklere sahip olmak.

b) Hakkinda yedek astsubay olamaz karari bulunmamak.

c) Gorevde ise gorevli bulundugu birlik veya kurumlardaki sicil Gstlerinden “Muvazzaf
Astsubay Olur” kayith belgesi ve en az doksan sicil notu almis olmak.

¢) Dlzeltilmemis niifus kaydina gére miiracaat yapilan yilin ocak ayinin ilk gini itibariyla
on lisans mezunlari igin yirmi bes yasini, lisans mezunlari igin yirmi yedi yasini bitirmemis olmak.

d) Tirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaci olan meslek dalina ait fakilte veya yiksekokuldan
mezun olduguna dair diploma veya gerekli diger belgeleri bulunmak.

e) Ogrenimini yurt disginda tamamlayanlar icin diplomasinin yurt icinde de gecerli
olduguna iliskin yetkili makamlardan denklik belgesi almis olmak.

f) (Ek:RG-11/12/2021-31686) Turk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil
Guvenlik Komutanhgi Saglik Yetenegi Yonetmeligine gore belirlenmis tam tesekkdlli bir
hastaneden “Muvazzaf Astsubay Olur” raporu almak.

(2) Terhislerini mlteakip miracaat eden yedek astsubaylar da birinci fikra hilkmiine gore
muvazzaf astsubayliga naspedilebilirler.

(3) (Ek:RG-1/8/2024-32619) Komando kursu egitimini basariyla bitirenlerin nihai
degerlendirme puanlarina bes puan ilave edilir.

Astsubayliktan muvazzaf subayliga gegmek isteyenler

MADDE 41 - (1) Astsubayliktan muvazzaf subayliga gegis, 926 sayili Kanun ile 27/12/1998
tarihli ve 23566 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Subay Sicil Yonetmeligine gére yapilir.

Miiracaat sekli

MADDE 42 - (1) 39 uncu, 40 inci ve 41 inci maddelere istinaden yapilacak miiracaatlarin
sekli ve bunlarla ilgili diger esaslar Bakanlik tarafindan belirlenir ve duyurulur.

SEKiziNcCi BOLUM
Muvazzaf Subayliga ve Muvazzaf Astsubayliga Nasip islemleri ile Askeri Egitim

Muvazzaf subayliga ve muvazzaf astsubayliga nasip

MADDE 43 — (1) 39 uncu maddede belirtilen sartlari taslyip, muvazzaf subay olmak icin
miiracaat edenlerden, miracaatlari uygun bulunanlarin subayliga nasiplari 926 sayili Kanunun
35 inci maddesine gore yapllir.

(2) 40 inci maddede belirtilen sartlari tasiyip, muvazzaf astsubay olmak i¢in miracaat
edenlerden, miracaatlari uygun bulunanlarin astsubaylga nasiplari 926 sayili Kanunun 82 nci
maddesine gore yapilir.

(3) Bu madde uyarinca subay veya astsubay naspedilenler, 46 nci maddede 6ngérilen
askeri egitimi miteakip atandiklari goérevlerde bir yillik deneme (adaylik) siresine tabi
tutulurlar.

(4) Dogrudan Ozel Kuvvetler Komutanligi emrinde gérev yapmak iizere subay veya
astsubay naspedilenlerin deneme (adaylik) siiresi iki yildir.

(5) Temel askerlik egitiminde veya askeri egitimde basari gosteremeyenler, egitimi
basariyla bitirdikten sonra atandiklari gérevde deneme siresi sonunda Turk Silahli Kuvvetlerine
uyum saglayamayanlar, subayliga ve astsubayliga engel hali gérilenler (Ek ibare:RG-1/8/2024-
32619) , deneme siiresinin sona ermesinden dnce temin sartlarini tasimadig anlasilanlar veya
bu sartlari_kaybedenler ile deneme siiresinin bitimine kadar kendi istekleri ile ayrilmak
isteyenlerin Turk Silahli Kuvvetlerinden ilisikleri kesilerek aldiklari ayliklar hari¢, Devlet
tarafindan kendilerine yapilan masraflar, kanuni faizleriyle birlikte tahsil olunur.

(6) Temel askerlik egitiminde iken, cesitli nedenlerle ilisigi kesilenlerin temel egitimde
gecirdikleri slireler ile temel askerlik egitimini miteakip subay veya astsubay naspedilenlerden
deneme siresinin bitimine kadar ayrilanlarin temel egitimde ve muvazzaf subaylikta veya
muvazzaf astsubaylikta; bu madde kapsaminda temin edilen muvazzaf subay ve muvazzaf
astsubaylar ile bunlarin adaylarindan deneme siiresinin bitimine kadar ayrilanlarin temel
egitimde ve muvazzaf subay ve muvazzaf astsubaylikta ay olarak hizmette gegen sirelerinin
Ugte biri, deneme silresi sonunda gegen slrelerinin tamami ile temini silahaltinda iken
gerceklestirilen ylukimlilerin silahaltinda gecgen siirelerinin tamami askerlik hizmetinden sayilir.




Sayilan hizmet siresi erbas ve erlerin tabi oldugu hizmet siiresini karsilayanlar askerlik hizmetini
yapmis sayilirlar. Bunlardan, eksik hizmeti olanlarin kalan sireleri, 7179 sayili Kanun
hikiimlerine gore tamamlattirihir.

(7) Muvazzaf subay ve muvazzaf astsubay adaylari saglik, disiplin, mikafat ve ceza
islemleri bakimindan harp okulu ve astsubay meslek yiliksekokulu askeri 6grencilerinin intibak
egitiminde tabi oldugu kural ve mieyyidelere tabidirler.

(8) Temel askerlik egitimleri, takvim yilinin 30 Agustos tarihine kadar tamamlanir. Bu
kisilerin subaylik veya astsubaylik nasiplari hangi tarihte olursa olsun, kademe ilerlemesi veya
st ritbeye yikselmelerine esas olacak nasiplarindaki onayda, takvim yilinin 30 Agustos tarihi
esas alinir. Ancak, 30 Agustos tarihinden sonra subay veya astsubay naspedilenlere bu islemden
dolayi geriye dogru maas, maas farki ve diger 6zIik haklari verilmez.

Yedek subaylik ve yedek astsubaylik hizmetleri sirasinda miiracaat edenlerin nasbi

MADDE 44 — (1) Yedek subaylik veya yedek astsubaylik hizmeti esnasinda ya da terhisini
miteakip muvazzaf subay veya muvazzaf astsubay olmak igin miracaat edenlerden
miiracaatlari uygun goérilenlerin nasiplari 926 sayili Kanuna gore yapilir.

Astsubayliktan muvazzaf subayliga gegenlerin nasbi

MADDE 45 — (1) Astsubayliktan muvazzaf subayliga gecenlerin nasbi 926 sayili Kanuna ve
Subay Sicil Yonetmeligine gore yapilir.

Kendi hesabina fakiilte ve yiiksekokullarda okuyanlarin askeri egitimi

MADDE 46 - (1) Kendi hesabina fakiilte, yiksekokul veya meslek yiksekokullarini
basariyla bitirenler ile lisanststli 6grenimi sonrasi Subay Temel Askerlik ve Subaylik Anlayisi
Kazandirma (SUTASAK) egitimini veya Astsubay Temel Askerlik ve Astsubaylik Anlayisi
Kazandirma (ASTTASAK) egitimini basariyla tamamlayanlar, subay veya astsubay naspedildikten
sonra sinifi ile ilgili gbreve atanirlar.

(2) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Bunlar, naspedildikleri ritbede siniflariyla ilgili acilacak
ilk subay veya astsubay sinif okullari temel egitimine, sinif okullari olmayanlar ise 6zel askeri
egitime tabi tutulurlar. Bu egitimde basari gosteremeyenler hakkinda 926 sayili Kanunun ilgili
hikimleri uygulanir.

(3) Subay Temel Askerlik ve Subaylik Anlayisi Kazandirma (SUTASAK) egitimi ve Astsubay
Temel Askerlik ve Astsubaylik Anlayisi Kazandirma (ASTTASAK) egitimi, (Degisik ibare:RG-
1/8/2024-32619) Bakanligin uygun gérecegi egitim mahallinde icra edilir.

(4) Dogrudan Ozel Kuvvetler Komutanliginda gérev yapmak (izere subay veya astsubay
naspedilenler, Ozel Kuvvetler Komutanligi emrine atanirlar ve branslarina bakilmaksizin Ozel
Kuvvetler Komutanhiginda egitime tabi tutulurlar. Dogrudan Ozel Kuvvetler Komutanliginda
gdrev yapmak lizere subay veya astsubay naspedilenler icinden sonradan Ozel Kuvvetler
Komutanhgl disina atananlar, ayrica branslarina iliskin egitime tabi tutulurlar. (Ek ciimle:RG-
1/8/2024-32619) Bu egitimlerde basari gosteremeyenler hakkinda 926 sayili Kanunun ilgili
hikimleri uygulanir.

(5) (Ek:RG-1/8/2024-32619) Cesitli sebeplerle Subay Temel Askerlik ve Subaylik Anlayisi
Kazandirma (SUTASAK) ve Astsubay Temel Askerlik ve Astsubaylik Anlayisi Kazandirma
(ASTTASAK) egitimine iliskin sirenin (cte birine katilamayan adaylarin, egitimde basari
gosterememe gerekgesi ile Turk Silahl Kuvvetleri ile ilisikleri kesilir. Ancak bunlardan goérevlerini
icra ederken veya gorevleri dolayisiyla bir saldiriya veya kazaya ugrayan ya da bir meslek
hastaligina yakalanma neticesinde egitimin (g¢te birine devam edemeyenler ile hamile
oldugu tespit edilen subay/astsubay adaylari; bir defaya mahsus olmak lzere ilgisine gére 39
uncu veya 40 inci maddelerde belirtilen nitelikleri korumalari ve istekli olmalari halinde,
tamamlayamadigl egitimden sonraki miuteakip dénemde acilacak ilk egitime planlanir.
Mdteakip donemde acilacak ilk egitimde her ne sebeple olursa olsun basari gosteremeyenlerin
Turk Silahli Kuvvetleri ile ilisigi kesilir.

(6) (Ek:RG-1/8/2024-32619) Subay Temel Askerlik ve Subaylik Anlayisi Kazandirma
(SUTASAK) veya Astsubay Temel Askerlik ve Astsubaylik Anlayisi Kazandirma (ASTTASAK)
egitimine devam etmekte iken gesitli sebeplerle ilisigi kesilenlerden, yargi mercilerince lehlerine



yuritmeyi durdurma/iptal karari verilenler, ilgisine gére 39 uncu ve 40 inci maddelerde
belirtilen nitelikleri korumalari ve istekli olmalari halinde ilisikleri kesilmeden 6nceki egitim
doneminde not alarak sonuglandirilmayan egitim safhalarina (Temel Askerlik Egitimi,
Subaylik/Astsubaylik Anlayisi Kazandirma Egitimi, Tim Kisim Komutani Seviyesinde Sevk ve idare
Egitimi) 21/6/2007 tarihli ve 26559 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Turk Silahli Kuvvetleri
Sinif Okullari/Sinif Okulu ve Egitim Merkez Komutanliklari Yonetmeliginin 16 nci maddesi
hikiimleri dogrultusunda miteakip egitim doneminde tabi tutulurlar.

DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Uygulanacak diger mevzuat

MADDE 47 - (1) Turk Silahli Kuvvetlerinde 926 sayili Kanuna tabi gorev yapan veya
yapacak olan saglik personeline iliskin hususlarda (Degisik ibare:RG-1/8/2024-32619)
11/3/2022 tarihli ve 31775 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Savunma Bakanligi Mensubu
Saglik Personelinin On Lisans, Lisans ve Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligi hiikiimleri
uygulanir. S6z konusu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde bu Yonetmelik hikimleri
uygulanir.

(2) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Bu Yonetmelikte yer alan maddelere iliskin ihtiyag
duyulan hususlar, Bakanlikca ¢ikarilacak yonerge, kuvvet komutanliklari ve Rektorlik tarafindan
cikarilacak genelge/talimat/esaslarla acgiklanir.

Yonetmeligin uygulanmasinda sorumluluk

MADDE 48 — (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasindan dogacak tereddtleri gidermeye Millf
Savunma Bakanligi yetkilidir.

Yirirliikten kaldirilan yénetmelik ve atiflar

MADDE 49 - (1) 9/5/1977 tarihli ve 15932 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Fakilte ve
Yiiksek Okullar Askeri Ogrenci Komutanliklari ve Ogrencileri ile Fakiilte ve Yiiksek Okullardan
Yetisen Subaylara Ait Yonetmelik yururlikten kaldiriimistir.

(2) Mevzuatta, birinci fikra ile ylrirlikten kaldirilan Fakilte ve Yuksek Okullar Askerf
Ogrenci Komutanliklari ve Ogrencileri ile Fakiilte ve Yiiksek Okullardan Yetisen Subaylara Ait
Yonetmelige yapilan atiflar bu Yonetmelige yapilmis sayilir.

(3) (Ek:RG-1/8/2024-32619) 28/5/2004 tarihli ve 25475 sayilli Resmi Gazete’'de
yayimlanan miilga Dis Kaynaktan Muvazzaf Astsubay Temin Yonetmeligine yapilan atiflar bu
Yonetmelige yapilmisg sayihr.

Yarirliik

MADDE 50 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlGge girer.

Yirutme

MADDE 51 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Millt Savunma Bakani yiratir.

(1) 11/12/2021 tarihli ve 31686 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklik ile Yonetmelige 11
inci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendinden sonra gelmek lizere (j) bendi eklenmis ve diger bentler buna
gore teselsiil ettirilmistir.

(2) 1/8/2024 tarihli ve 32619 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklik ile Yénetmelige 21 inci
birinci fikradan sonra gelmek lizere ikinci fikra eklenmis ve diger fikra buna gére teselsiil ettirilmistir.

(3) 1/8/2024 tarihli ve 32619 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklik ile Yonetmelige 24 iincii
maddesine ikinci fikradan sonra gelmek lizere liclincii fikra eklenmis, diger fikra buna gére teselsiil
ettirilmis.

(4) 1/8/2024 tarihli ve 32619 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan dedisiklik ile Yonetmelige
27 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine (4) numarali alt bentten sonra gelmek lizere (5) numarali
alt bent eklenmis ve diger alt bentler buna gére teselsiil ettirilmistir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin
Tarihi | Sayisi




23/3/2021 31432

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi

Gazetelerin
Tarihi Sayisi
11/12/2021 31686
1/8/2024 32619
15/3/2025 32842




